FORRETNINGSORDEN

FOR ALBERTSLUND BOLIGSELSKABS REPRASENTANTSKAB

Som retningslinjer for afholdelse af repraesentantskabsmgde i AB geelder sammen med AB’s vedtaegter
felgende bestemmelser:

Repraesentantskabets beslutningskompetence

1. Repraesentantskabet er boligorganisationens gverste myndighed.

2. Repraesentantskabet traeffer beslutning om fglgende forhold:
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Hvorvidt organisationen helt eller delvist skal administreres af en forretningsfgrer, herunder af
en almen administrationsorganisation

Valg af revisor

Organisationens byggepolitik

Grundkgb

Ivaerkseaettelse af nyt byggeri

Erhvervelse eller salg af organisationens ejendomme

Vasentlig forandring af organisationens ejendomme

Zndring af vedtaegterne

Oplgsning af boligorganisationen

10) Frikgb af tinglyst tilbageklausul, der pahviler en afdeling, der er oprettet fgr 1. juli 2000.
11) Pantsaetning af boligorganisationens ejendomme

3. Reprasentantskabet godkender AB’s vedtaegter, arsregnskab og beretning.

4. Repraesentantskabet godkender afdelingernes regnskaber og traeffer beslutning om fglgende forhold
vedrgrende afdelingerne:
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Erhvervelse eller salg af afdelingernes ejendomme
Overgang af en afdeling fra en boligorganisation til en anden
Opdeling eller sammenlaegning af afdelinger

Vaesentlig forandring af afdelingernes ejendomme
Grundkegb

Ivaerksaettelse af nyt byggeri

7) Nedlazggelse af en afdeling

8) Pantsaetning af afdelingernes ejendomme

9) Felles afdelingsm@de og falles afdelingsbestyrelse for flere afdelinger, jf. vedtaegterne §
19, stk. 2.



Repraesentantskabet kan beslutte at delegere kompetencen pa et eller flere af de omrader, der er
naevnt i denne forretningsordens punkt 4, til organisationens bestyrelse.

Repraesentantskabet kan til enhver tid beslutte, at en kompetence, som udgves af organisationens
bestyrelse, skal udgves af reprasentantskabet.

. Organisationsbestyrelsen bestar af 9 medlemmer inklusive formanden. Repraesentantskabet vaelger
formand, naestformand og medlemmer til organisationsbestyrelsen blandt boligorganisationens

boliglejere og disses myndige husstandsmedlemmer. Samtidig med valg af medlemmer vaelges
suppleanter for disse.

Adgang til reprasentantskabsmgdet

8.

10.

11.

12.

13.

For at deltage pa reprasentantskabsmgdet, skal man veere valgt til AB’s reprasentantskab. Man
vaelges enten pa afdelingsmgdet, eller ogsa har afdelingsmgdet givet mandat til, at
afdelingsbestyrelsen selv vaelger, hvem der skal veere repraesentant.

De afdelingsvalgte repreesentantskabsmedlemmer skal vaere boliglejere eller myndige
husstandsmedlemmer til boliglejere i den pagaeldende afdeling.

Repraesentantskabet bestar af organisationsbestyrelsen og 1 repraesentant fra hver afdeling.
Derudover kan afdelingsmgdet for hver enkelt afdeling beslutte at lade sig repraesentere med
yderligere en person for hvert pabegyndt antal af 100 lejemalsenheder. Formanden for en afdeling bgr
vaere medlem af repraesentantskabet.

Afdelinger uden lejligheder kan ikke vaelge repraesentanter til repraesentantskabet.

Adgang til repreesentantskabet, taleret og stemmeret har repraesentantskabets medlemmer.
Adgangsberettiget i gvrigt er de ansatte.

Der udleveres 1 stemmeseddel til hvert repraesentantskabsmedlem. Der ma ikke udleveres
stemmesedler mod fuldmagt. Udlevering af stemmesedler kan ikke forega under afstemning.
Ombytning af stemmesedler foregar hos dirigenten.

Repraesentantskabsmgdets afholdelse

14. Reprasentantskabsmgdet afholdes hvert ar inden fem maneder efter regnskabsarets afslutning, dog

minimum en uge fgr BO-VESTs repraesentantskab.

Indkaldelse

15.

Det ordinzere repraesentantskabsmgde indkaldes skriftligt eller efter aftale elektronisk af formanden
med mindst 4 ugers varsel ved brev til samtlige repraesentantskabsmedlemmer. Indkaldelsen skal
angive tid og sted for repraesentantskabsmgdet samt dagsorden.



16. Endelig dagsorden og bilag skal udsendes til repraesentantskabet senest en uge fgr mgdet.

17. Ekstraordinzert repraesentantskabsmgde afholdes, nar organisationsbestyrelsen finder anledning til
det, nar et tidligere repraesentantskabsmgde har besluttet det, eller ndr mindst 15 af
reprasentantskabsmedlemmerne skriftligt anmoder om at fa et angivet emne behandlet. |
sidstnaevnte tilfaelde afholdes m@det senest 3 uger efter at anmodningen er modtaget. Indkaldelse til
ekstraordinzert repraesentantskabsmgde skal ske med mindst 2 ugers varsel. Indkaldelsen skal angive
tid og sted for repraesentantskabsmgdet samt dagsorden. Nar ekstraordinaert
repraesentantskabsmgde har veeret afholdt, kan nyt ekstraordinaert repraesentantskabsmgde om
samme emne fgrst finde sted efter afholdelse af ordinzert reprasentantskabsmgde, jf. dog
vedtaegterne § 12, stk. 4, 5. pkt.

Dagsorden

18. Dagsordenen for repraesentantskabsmgdet skal ggres tilgeengelig for boligorganisationens lejere
samtidig med, at repraesentantskabsmedlemmerne indkaldes eller kort tid derefter.

19. Dagsorden for repraesentantskabsmgdet skal omfatte fglgende punkter:

1) Valg af dirigent

2) Godkendelse af forretningsordenen

3) Aflaeggelse af bestyrelsens arsberetning, herunder opfglgning af det pa forretningsfgrelsen for
det senest forlgbne ar

4) Endelig godkendelse af boligorganisationens arsregnskab og afdelingernes arsregnskab med
tilhgrende revisionsberetning og foreleeggelse af budget

5) Behandling af eventuelt indkomne forslag

6) Valg af formanden og naestformand for bestyrelsen, for sa vidt disse afgar
7) Valg af andre bestyrelsesmedlemmer og suppleanter

8) Valg af revisor

9) Eventuelt

Forslag

20. Ethvert repraesentantskabsmedlem har ret til at fa et angivet emne behandlet pa
repraesentantskabsmgdet. Forslag, der gnskes optaget pa dagsordenen for det ordinzere
repraesentantskabsmgde, skal veere indsendt til administrationen senest 2 uger fgr mgdet. Indsendte
forslag skal udsendes til repreesentantskabsmedlemmerne senest 1 uge fgr mgdet.

Dirigent, referent og stemmetaellere
21. Repraesentantskabsmgdet vaelger en dirigent, der leder forhandlingerne og afstemningerne i
overensstemmelse med dagsordenen og paser, at vedteegterne og denne forretningsorden

overholdes.

22. Repraesentantskabsmgdet vaelger en referent, der refererer de trufne beslutninger og det ngjagtige
resultat af afstemninger samt udarbejder et kort referat af forhandlingerne. Referatet underskrives af



dirigenten og formanden. Referatet skal ggres tilgaengeligt for organisationens beboere senest seks
uger efter mgdets afholdelse.

23. Parepraesentantskabsmgdet vaelges stemmetaellere. Man er inhabil som stemmetaeller, hvis man
under punktet stiller op eller er pa valg.

Stemmeret

24. Hvert medlem har en stemme.

Afstemning

25. Beslutning traeffes af de tilstedevaerende ved almindeligt stemmeflertal. Star stemmerne lige,
bortfalder forslaget.

26. Nar 1/3 af repraesentantskabsmedlemmerne forlanger det, skal afstemningen vaere skriftlig. Forslag
om andring af vedtaegterne eller oplgsning af boligorganisationen kan kun vedtages, hvis 2/3 af
reprasentantskabsmedlemmerne er mgdt, og hvis 2/3 af de afgivhe stemmer er for forslaget. Er
mindre end 2/3 mgdt, men mindst 2/3 af de afgivhe stemmer er for forslaget, afholdes nyt mgde
inden 2 uger. Pa dette mgde kan forslaget — uanset antallet af fremmgdte — vedtages, hvis 2/3 af de
afgivne stemmer er for forslaget.

27. Detaljeriforbindelse med afstemning:

e Ved afstemninger bliver dgrene lukket, og alle skal sidde ned

e Ved afstemninger naevner dirigenten, hvad der skal stemmes om — og hvis der er flere emner,
oplyses, at der stemmes om det mest vidtgaende fgrst

o Ved afstemning orienterer dirigenten om, hvilken stemmeseddel, der skal anvendes

e Stemmesedler kan om ngdvendigt byttes hos dirigenten

e Forlades mgdet inden afstemningen, skal stemmesedler afleveres til BO-VESTs personale eller
dirigenten

e Stemmesedlerne ma ikke gives til andre eller efterlades i lokalet.

Afstemning ved handsopraekning

28.

29.

Nar der skal stemmes pa repraesentantskabet, kan dirigenten beslutte ikke at anvende
stemmeteellerne. Det sker, hvis dirigenten vurderer, at udfaldet af afstemningen er klart pa forhand.

Hvis dirigenten mener, der kan vaere tvivl om afstemningens udfald, eller hvis det forlanges fra salen,
vil dirigenten bede om en optaelling, ved at bede medlemmerne om at raekke stemmesedlen i vejret,
og holde den i vejret, indtil stemmetaellerne har talt stemmerne. Stemmesedlerne skal holdes helt
udfoldet i handen.



Skriftlig afstemning

30. Dirigenten meddeler inden afstemningen, hvilket nummer pa stemmesedlen, der skal anvendes til den

31.

32.

pageeldende afstemning, og hvad der ma skrives pa sedlen for, at den kan betragtes som gyldig.

Efter passende tid spgrger dirigenterne om alle, der gnsker det, har afgivet deres stemme og afleveret
den til en stemmeteeller. Hvis ikke det er tilfaeldet, skal der ggres opmaerksom pa det med rab og
fagter.

Efter indsamling af stemmesedler, samles stemmetzllerne og tzller op og kontrollerer. Kun
stemmesedler med det angivne nummer er gyldig. Opteellingsliste og stemmesedlerne afleveres til
dirigenten. Antallet skrives ind i referatet.

Hvis opteaellingen viser et relativt taet resultat, hvor en mindre tellefejl kan have betydning, kan der
bedes om en omtalling. Stemmesedlerne bgr derfor sorteres og samles, sa det bliver lettest muligt.
Resultat nedskrives pa papir.

Afstemningsprocedure ved valg

33.

34.

Ved valg af bestyrelse beslutter reprasentantskabet, hvilke af fglgende afstemnings-procedurer, der
skal geelde:

a) Hver af de fremmg@dte stemmeberettigede afgiver op til det antal stemmer, der svarer til det antal
medlemmer/suppleanter, der skal veelges (eksempel: Der skal vaelges 3 medlemmer/suppleanter. Der
kan stemmes pa 1, 2 eller 3 kandidater).

b) Hver af de fremmgdte stemmeberettigede afgiver det antal stemmer, der svarer til det antal
medlemmer/suppleanter, der skal veelges (eksempel: Der skal vaelges 3 medlemmer/suppleanter. Der
skal stemmes pa 3 kandidater).

Hvis en afstemning giver samme stemmetal til 2 kandidater, sker der fglgende:
1. Stemmerne fintzelles

Hvis der stadig er stemmelighed:

2. Der sker omvalg mellem de to kandidater
Hvis der stadig er stemmelighed:

3. Der traekkes lod mellem de to kandidater

Tvivisspgrgsmal

35.

Afggres i feellesskab af optaellere og dirigent.



Afslutning
36. De afgivne stemmesedler samles og leegges i en kuvert som afleveres til dirigenten, der pategner
kuverten.

37. Stemmesedlerne opbevares i mindst 3 maneder i administrationen

38. Hvis mgdet forlades inden afslutningen, skal stemmesedler afleveres til BO-VEST personale eller
dirigenten.

39. Hvis administrationspersonale ser stemmesedler ligge og flyde skal de indsamles.

Zndring af forretningsordnen

40. Andringer i denne forretningsorden kan foretages af repraesentantskabet ved almindeligt
stemmeflertal blandt de afgivne stemmer.

Ikrafttraeden

41. Denne forretningsorden treeder i kraft efter repraesentantskabets vedtagelse. Denne forretningsorden
er vedtaget af repraesentantskabet den 15. maj 2023.



